ESITYS SYYSKOKOUKSELLE

Esitys Liiton siintojen 7§ muuttamisesta

Viite: Kasitelldédn ne vahintddn kymmenen (10) jasenen syyskokoukselle tekemét kirjalliset
esitykset, jotka perusteluineen ja allekirjoituksineen on toimitettu hallitukselle viimeistaan
kokousta edeltdvan syyskuun 15. paivana.

Liiton sddnnbdisséa 7 § 1 mom lukee nykyaan seuraavasti;

7§ Liiton hallintoa ja omaisuutta hoitaa hallitus, johon kuuluu kahdeksi vuodeksi
kerrallaan valitun Liiton puheenjohtajan liséksi kuusi kolmeksi vuodeksi valittua jasenta,
joista vuosittain kaksi on erovuorossa. Puheenjohtaja ja erovuoroinen hallituksen jasen
voidaan valita uudelleen. Jos puheenjohtaja eroaa kesken toimikautensa, valitaan
seuraavassa Liiton hallituksen vaalissa uusi puheenjohtaja kahdeksi vuodeksi. Kukaan
alkéon kuitenkaan toimiko yhtijaksoisesti Liiton puheenjohtajana kuutta vuotta
kauemmin. Mikali hallituksen jasen eroaa kesken toimikautensa, valitaan seuraavassa
hallituksen jésenten vaalissa uusi jadsen eronneen jasenen jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Esitamme etté alleviivattu neljas lause muutetaan;

Kukaan alkéon kuitenkaan toimiko yhtijaksoisesti Liiton puheenjohtajana tai
hallituksen jdsenené kuutta vuotta kauemmin eiké tulla valituksi uudelle
toimikaudelle hallituksessa ennen kuin kuusi vuotta on kulunut viimeisen
toimikauden loppumisesta.

Perustelut;

Liiton tulevaisuuden kannalta on tarkeaa etta sen hallitukseen saadaan mahdollisimman
paljon vaihtuvuutta. Nykyista suurempi vaihtuvuus on tarkeaa etta Liiton hallituksessa
voidaan tehda harrasteen tulevaisuuden kannalta sellaisia hyvia paatoksia jotka vievat
harrastetta eteenpain. Harrastus on paiva paivaltda muuttumassa ja on tarkeaa etta Liiton
hallituksen toimintaan saadaan mukaan nuoria ja nuoria joilla on uusia ajatuksia.

Kuusi vuotta on kenelle tahansa pitka aika toimia hallituksessa ja siina ajassa kuka
tahansa hallituksessa toiminut on antanut sille kaiken tarmonsa. Kuuden toimivuoden
jalkeen hallituksen jasen harvoin pystyy enda toimimaan uusilla ajatuksilla vaan han alkaa
yh& enemman painostaa muuta hallitusta toimimaan vanhoilla ajatuksilla menneisyyden
vankina.

Sota ei yhté henkil6a kaipaa eikéa kukaan voi olla niin korvaamaton etté hénet olisi pakko
valita hallitukseen vuosi vuoden jalkeen. Jos hallituksen jasenellda on kuuden vuoden
jalkeen vield tarmoa toimikoon Liiton hyvéksi jossakin kymmenista tyéryhmista.

Allekirjoitukset
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ESITYS SYYSKOKOUKSELLE

Esitys Liiton sddntbjen 7§ muuttamisesta

Viite: Kasitellaén ne vahintaan kymmenen (10) jasenen syyskokoukselle tekemat kirjalliset
esitykset, jotka perusteluineen ja allekirjoituksineen on toimitettu hallitukselle viimeistaan
kokousta edeltavan syyskuun 15. paivana.

Liiton saanndissa 7 § 1 mom lukee nykyaan seuraavasti;

7§ Liiton hallintoa ja omaisuutta hoitaa hallitus, johon kuuluu kahdeksi vuodeksi kerrallaan
valitun Liiton puheenjohtajan liséksi kuusi kolmeksi vuodeksi valittua jasents, joista
vuosittain kaksi on erovuorossa. Puheenjohtaja ja erovuoroinen hallituksen jasen voidaan
valita uudelleen. Jos puheenjohtaja eroaa kesken toimikautensa, valitaan seuraavassa
Liiton hallituksen vaalissa uusi puheenjohtaja kahdeksi vuodeksi. Kukaan #lké6n
kuitenkaan toimiko yhtéjaksoisesti Liiton puheenjohtajana kuutta vuotta kauemmin.
Mikali hallituksen jasen eroaa kesken toimikautensa, valitaan seuraavassa hallituksen
jasenten vaalissa uusi jasen eronneen jasenen jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Esitdmme etta alleviivattu neljas lause muutetaan:
Kukaan alkd6n kuitenkaan toimiko vhtiiaksoisesti Liiton puheenjohtajana tai

hallituksen jaseneni kuutta vuotta kauemmin eiki tulla valituksi uudelle

toimikaudelle hallituksessa ennen kuin kuusi vuotta on kulunut viimeisen
=urRaunrlie Nallituksessa ennen Kuin kuusi vuotta on kulunut viimeisen

toimikauden loppumisesta.

Perustelut;

Liiton tulevaisuuden kannalta on tarkeas etta sen hallitukseen saadaan mahdollisimman
paljon vaihtuvuutta. Nykyista suurempi vaihtuvuus on tarkeaa etts Liiton hallituksessa
voidaan tehdé harrasteen tulevaisuuden kannalta sellaisia hyvig paatoksia jotka vievat
harrastetta eteenpéin. Harrastus on paiva paivaltd muuttumassa ja on tarkeaa etta Liiton
hallituksen toimintaan saadaan mukaan nuoria ja nuoria joilla on uusia ajatuksia.

Kuusi vuotta on kenelle tahansa pitka aika toimia hallituksessa ja siina ajassa kuka
tahansa hallituksessa toiminut on antanut sille kaiken tarmonsa. Kuuden toimivuoden
jalkeen hallituksen jasen harvoin pystyy enaé toimimaan uusilla ajatuksilla vaan han alkaa
yh& enemman painostaa muuta hallitusta toimimaan vanhoilla ajatuksilla menneisyyden
vankina.

Sota ei yhtéd henkilo6a kaipaa eika kukaan voi olla niin korvaamaton etta hanet olisi pakko
valita hallitukseen vuosi vuoden jalkeen. Jos hallituksen jasenelld on kuuden vuoden
jalkeen vield tarmoa toimikoon Liiton hyvéksi jossakin kymmenista tydryhmista.
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ESITYS SYYSKOKOUKSELLE

Esitys Liiton sdaidntéjen 7§ muuttamisesta

Viite: Kasitellddn ne vahintaan kymmenen (10) jasenen syyskokoukselle tekemat kirjalliset
esitykset, jotka perusteluineen ja allekirjoituksineen on toimitettu hallitukselle viimeistaan
kokousta edeltévan syyskuun 15. péivana.

Liiton s&&nnoissa 7 § 1 mom lukee nykyaan seuraavasti;

7§ Liiton hallintoa ja omaisuutta hoitaa hallitus, johon kuuluu kahdeksi vuodeksi kerrallaan
valitun Liiton puheenjohtajan lisaksi kuusi kolmeksi vuodeksi valittua jasents, joista
vuosittain kaksi on erovuorossa. Puheenjohtaja ja erovuoroinen hallituksen jasen voidaan
valita uudelleen. Jos puheenjohtaja eroaa kesken toimikautensa, valitaan seuraavassa
Liiton hallituksen vaalissa uusi puheenjohtaja kahdeksi vuodeksi. Kukaan lkéén
kuitenkaan toimiko yhtijaksoisesti Liiton puheenjohtajana kuutta vuotta kauemmin,
Mikali hallituksen jasen eroaa kesken toimikautensa, valitaan seuraavassa hallituksen
jasenten vaalissa uusi jasen eronneen jasenen jiljella olevaksi toimikaudeksi.

Esitamme etta alleviivattu neljas lause muutetaan:;

Kukaan &dlké6n kuitenkaan toimiko yhtédjaksoisesti Liiton puheenjohtajana tai

hallituksen jaseneni kuutta vuotta kauemmin eiki tulla valituksi uudelle
toimikaudelle hallituksessa ennen kuin kuusi vuotta on kulunut viimeisen

toimikauden loppumisesta.

Perustelut;

Liiton tulevaisuuden kannalta on tarkeaé etta sen hallitukseen saadaan mahdollisimman
paljon vaihtuvuutta. Nykyista suurempi vaihtuvuus on tirkeaa etta Liiton hallituksessa
voidaan tehda harrasteen tulevaisuuden kannalta sellaisia hyvia paatéksia jotka vievat
harrastetta eteenpéin. Harrastus on paivé paivalta muuttumassa ja on tarkesa etta Liiton
hallituksen toimintaan saadaan mukaan nuoria ja nuoria joilla on uusia ajatuksia.

Kuusi vuotta on kenelle tahansa pitka aika toimia hallituksessa ja siind ajassa kuka
tahansa hallituksessa toiminut on antanut sille kaiken tarmonsa. Kuuden toimivuoden
jalkeen hallituksen jasen harvoin pystyy en&é toimimaan uusilla ajatuksilla vaan hin alkaa
yha enemmén painostaa muuta hallitusta toimimaan vanhoilla ajatuksilla menneisyyden
vankina.

Sota ei yhta henkil6a kaipaa eika kukaan voi olla niin korvaamaton etta hanet olisi pakko
valita hallitukseen vuosi vuoden jalkeen. Jos hallituksen jasenella on kuuden vuoden
jalkeen vield tarmoa toimikoon Liiton hyvaksi jossakin kymmenista tyéryhmista.
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